
Modificació del Calendari Laboral 2017, en el referent al permís de 

paternitat, article 11.11 

 

 

11.11 Permís per paternitat 
 

Es tindrà dret a 42 dies ininterromputs per naixement, acolliment, adopció o tutela sobre 

menor per designació de persona física quan el tutor sigue un familiar que, d’acord amb 

la legislació civil, no pugue adoptar el menor, sempre que comporte la convivència entre 

el tutor i el tutelat, en els mateixos termes d’edat que l’adoptat o acollit, a gaudir pel pare, 

a partir de la data de naixença, de la decisió administrativa de guarda amb fins d’adopció 

o tutela o judicial d’acolliment o de la resolució judicial per la qual es constitueix 

l’adopció. S’ampliarà en 7 dies mes en cas de naixement, acolliment, o adopció o tutela  

múltiple. 

 

Prèvia renúncia del pare biològic, aquest permís podrà gaudir-lo el o la cònjuge o parella 

de fet de la mare. 

 

Haurà d’aportar-se fotocòpia compulsada del llibre de família o de la inscripció del 

naixement en el Registre Civil. 
 


